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ВВЕДЕНИЕ 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Спортивная школа олимпийского резерва «Юпитер» по настольному теннису» 

города Челябинска, осуществляющее деятельность в области физической культуры 

и спорта (далее – Учреждение), в соответствии с образовательными программами, 

реализация которых является основной целью его деятельности.  

Учреждение специализируется по трем видам спорта: настольный теннис, 

спорт лиц с поражение ОДА (дисциплина – настольный теннис), спорт глухих 

(дисциплина – настольный теннис). 

Предметом деятельности Учреждения является физическое воспитание  

и физическое развитие личности, организация приобретения обучающимися 

знаний, умений и навыков в области физической культуры и спорта, 

совершенствование спортивного мастерства обучающихся. 

Основной целью деятельности Учреждения является образовательная 

деятельность по дополнительным общеобразовательным программам. 

Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности: 

1) реализация дополнительных общеобразовательных программ –

дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по видам 

спорта: 

– настольный теннис; 

– спорт лиц с поражением ОДА (дисциплина – настольный теннис); 

– спорт глухих (дисциплина – настольный теннис); 

2) реализация дополнительных общеобразовательных программ в области 

физической культуры и спорта для лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

3) организация и проведение физкультурных мероприятий и спортивных 

мероприятий, в том числе официальных физкультурных мероприятий и 

спортивных мероприятий, информационное обеспечение указанных мероприятий; 

4) организация и проведение физкультурно-спортивных лагерей в период 

каникул; 

5) организация и проведение учебно-тренировочных сборов; 

6) финансовое обеспечение, материально-технического обеспечение 

обучающихся, в том числе, обеспечения питания и проживания, обеспечение 

спортивной экипировкой, оборудованием и спортивным инвентарем, 

необходимыми для прохождения спортивной подготовки, проезда к месту 

проведения тренировочных мероприятий (в том числе учебно-тренировочных 

сборов) спортивных мероприятий и обратно, проживания и питания в период 

проведения тренировочных мероприятий (в том числе учебно-тренировочных 

сборов), спортивных мероприятий, а также в период следования к месту 

проведения тренировочных мероприятий (в том числе учебно-тренировочных 

сборов) и спортивных мероприятий и обратно; 

7) обеспечение участия обучающихся в учебно-тренировочных сборах, 

проводимых образовательными организациями и (или) физкультурно-спортивными 

организациями; 

8) обеспечение участия обучающихся в спортивных мероприятиях; 

9) организация, пропаганда и внедрение физкультурных и спортивных 

мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (за исключением тестирования выполнения нормативов 

комплекса ГТО); 
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10) организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания 

первичной медико-санитарной помощи, прохождения медицинских осмотров  

и диспансеризации); 

11) прочая деятельность в области спорта. 

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся 

основными видами деятельности, в том числе приносящую доход деятельность, 

лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно 

создано, и если это соответствует таким целям.  

К иным видам деятельности Учреждения относятся: 

1) присвоение юношеских спортивных разрядов; 

2) организация и проведение: спортивно-массовых мероприятий, 

соревнований (в том числе судейство), турниров, кроссов, марафонов, фестивалей 

по видам спорта, спортивных тренировочных сборов, лагерей. 

Данный отчет о результатах самообследования составлен по результатам 

проведенного всестороннего анализа работы Учреждения за 2025 учебный год и 

нацелен на улучшение качества предоставления услуг в области физической 

культуры и спорта. 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ 

Наименование 

Учреждения 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Спортивная школа 

«Юпитер» по настольному теннису» города Челябинска 

Юридический адрес 454006, г. Челябинск, ул. Российская, 36, офис 7 

Фактический адрес 454006, г. Челябинск, ул. Российская, 36, офис 7 

Лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

от 17 июля 2023 № Л035-01235-74/00664016 

Телефон 8 (351)266-89-33 

Фактический год 

открытия 
1973 год 

Направление 

подготовки 
Физкультурно-спортивная 

Комплектование количество групп – 59 

Адрес интернет-сайта http://yupiter.74-sport.ru (http://74tennis.ru сайт-зеркало) 

Адрес электронной 

почты 
yupiter.chel@mail.ru 

 

В части организации образовательного процесса Учреждение 

руководствуется законодательством. Нормативными основаниями являются: 

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 04 декабря 2007 г. № 329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации»; 

– устав МБУ ДО СШ «Юпитер» по настольному теннису г. Челябинска. 
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Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении 

имущество, самостоятельный баланс и план финансово-хозяйственной 

деятельности, лицевые счета в финансовом органе города Челябинска, круглую 

печать с полным наименованием  Учреждения на русском языке. 

Учредителем Учреждения от имени города Челябинска является 

Администрация города Челябинска в лице Управления  

по физической культуре и спорту Администрации города Челябинска (далее – 

Учредитель). 

Место нахождения Учредителя: 454091, ул. Свободы, 161, г. Челябинск. 

Учреждение действует на основании Устава, зарегистрированного 

09.03.2023 г. (с изменениями, зарегистрированными 13.12.2023 г.). 

В Учреждении разработана нормативно-правовая документация: Устав, 

локальные акты. 

 Учреждение осуществляет образовательную деятельность по следующим 

восьми адресам: 

– 454006, г. Челябинск, ул. Российская, 36 (на основании договора аренды); 

– 454047, г. Челябинск, ул. Сталеваров, 5а (на основании договора аренды)  

– 454010, г. Челябинск, ул. Агалакова, 46 (на основании договора безвозмездного 

пользования); 

– 454048, г. Челябинск, ул. Красная, 113 (на основании договора безвозмездного 

пользования); 
– 454047, г. Челябинск, ул. Сталеваров, 18 (на основании сетевого договора); 
– 454031, г. Челябинск, ул. Электростальская, 8 (на основании сетевого договора); 
– 454047, г. Челябинск,  ул. 60-летия Октября, 5 (на основании сетевого договора); 
– 454010, г. Челябинск, ул. Гагарина, 16 (на основании сетевого договора). 

Учреждение выполняет муниципальное задание, установленное 

Учредителем в соответствии с предусмотренной Уставом основной деятельностью. 

В Учреждении разработаны и приняты локальные нормативные акты по 

основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности: 

1) положение о ведении личных дел обучающихся в Учреждении; 

2) положение о внутренней системе оценки качества образования в 

Учреждении; 

3) положение о внутришкольном контроле в Учреждении; 

4) положение об организации выездов обучающихся на спортивные 

соревнования и учебно-тренировочные мероприятия (сборы) в Учреждении; 

5) положение о добровольных пожертвованиях в Учреждении; 

6) положение о создании, организации работы, принятия решений комиссией 

по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их 

исполнения в Учреждении; 

7) положение о контрактной службе Учреждения; 

8) положение о нормах профессиональной этики педагогических работников 

в Учреждении; 

9) положение о педагогическом совете Учреждения; 

10) положение об организации перевозки детей автобусами в Учреждении; 

11) положение об организации перевозок детей железнодорожным 

транспортом в Учреждении; 

12) положение о профессиональной переподготовке и повышении 

квалификации педагогических работников Учреждения; 
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13) положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану в 

Учреждении; 

14) положение о порядке оказания платных услуг Учреждением; 

15) положение об обработке персональных данных в Учреждении; 

16) положение о режиме занятий обучающихся в Учреждении; 

17) положение о самостоятельной работе обучающихся в Учреждении; 

18) положение о соотношении тренерско-преподавательской (учебной) и 

другой работы педагогических работников в пределах рабочей недели или учебно-

тренировочного периода (спортивного сезона) в Учреждении; 

19) положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости  и промежуточной аттестации обучающихся в Учреждении; 

20) положение о формировании учебно-тренировочных групп в Учреждении; 

21) положение о языке образования в Учреждении; 

22) положение об индивидуальном учете результатов освоения 

обучающимися дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки в Учреждении; 

23) положение о порядке прохождения испытательного срока при приеме на 

работу в Учреждение; 

24) положение об общем собрании работников Учреждения; 

25) положение об организации и проведения учебно-тренировочных 

мероприятий (сборов) обучающихся в Учреждении; 

26) положение об организации образовательного процесса в Учреждении; 

27) положение об организации охраны жизни и здоровья обучающихся, о 

текущем контроле за состоянием здоровья обучающихся в Учреждении; 

28) положение об организации питания в Учреждении; 

29) положение об учебной нагрузке тренеров-преподавателей в Учреждении; 

30) положение об экспертной комиссии Учреждения; 

31) положение по ведению журналов учета работы тренера-преподавателя в 

Учреждении; 

32) положение о порядке проведения инструктажей по технике безопасности 

с обучающимися в Учреждении; 

33) положение о работе комиссии по осуществлению конкурентной закупки 

товаров, работ, услуг в Учреждении; 

34) порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся в 

Учреждении; 

35) порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся в Учреждении; 

36) порядок посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, 

проводимых в Учреждении и не предусмотренных учебным планом; 

37) правила внутреннего распорядка обучающихся в Учреждении; 

38) правила внутреннего трудового распорядка Учреждения; 

39) кодекс этики и служебного поведения работников; 

40) положение о предотвращении и урегулированию конфликта интересов; 

41) положение об антикоррупционной политике; 
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42) порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях 

склонения работников Учреждения к совершению коррупционных 

правонарушений; 

44) правила приема на обучение по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки в Учреждении; 

47) положение о поощрении обучающихся за успехи в спортивной и 

общественной деятельности; 

48) порядок зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

49) порядок выдачи документа об обучении; 

50) порядок обмена информацией между работодателем и работниками;  

51) положение о личном деле работника; 

52) положение о порядке пользования лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта; 

53) порядок бесплатного пользования образовательными, методическими и 

научными услугами организации педагогическими работниками; 

54) порядок доступа педагогических работников к информационно-

телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим 

материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения 

образовательной деятельности, необходимым для качественного осуществления 

педагогической, научной или исследовательской деятельности; 

55) порядок освоения обучающимися учебных предметов, курсов, 

дисциплин, модулей, не входящих в осваиваемую образовательную программу; 

56) условия реализации дополнительных общеобразовательных программ; 

57) положение о порядке проведения контрольного, переводного и 

приемного тестирования обучающихся; 

59) политика Учреждения в отношении обработки персональных данных; 

60) правила посещения Учреждения родителями (законными 

представителями) обучающихся и другими лицами). 

 

2. ЭТАПЫ ПОДГОТОВКИ 

В Учреждении устанавливаются следующие этапы спортивной подготовки: 

1) этап начальной подготовки; 

2) учебно-тренировочный этап (этап спортивной специализации); 

3) этап совершенствования спортивного мастерства; 

4) этап высшего спортивного мастерства. 

Количество обучающихся в группах (наполняемость), продолжительность 

занятий, режим занятий, объём учебной нагрузки, этапы (периоды) обучения и 

другие вопросы организации и осуществления образовательной деятельности 

зависят от направленности программ, определяются Учреждением с учетом 

техники безопасности и регламентируются локальными нормативными актами 

Учреждения, образовательными программами, программами спортивной 

подготовки, расписаниями, разработанным Учреждением самостоятельно. 

Образовательная деятельность в Учреждении осуществляется в следующих 

формах организации учебно-тренировочного процесса: 

– учебно-тренировочные занятия с группой; 

– индивидуальные учебно-тренировочные занятия, проводимые согласно 



7 

 

тренировочным (учебным) планам с одним или несколькими обучающимися, 

объединенными для подготовки к выступлению на спортивных соревнованиях; 

– самостоятельная работа обучающихся по индивидуальным планам 

спортивной подготовки; 

– учебно-тренировочные сборы;  

– участие в спортивных соревнованиях и иных мероприятиях; 

– инструкторская и судейская практика;  

– медико-восстановительные мероприятия;  

– текущий контроль, промежуточная аттестация обучающихся. 

 

3. МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА 2025 ГОД 

№ Наименование услуги Объем 

муниципальной 

услуги 

(численность 

обучающихся), 

чел 

1 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по олимпийским видам спорта. 

Настольный теннис. Этап начальной подготовки. 

165 

2 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по олимпийским видам спорта. 

Настольный теннис. Учебно-тренировочный этап  (этап 

спортивной специализации). 

290 

3 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по олимпийским видам спорта. 

Настольный теннис. Этап совершенствования 

спортивного мастерства. 

30 

4 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по олимпийским видам спорта. 

Настольный теннис. Этап высшего спортивного 

мастерства. 

4 

5 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по спорту глухих. Настольный 

теннис. Этап начальной подготовки. 

15 

6 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по спорту глухих. Настольный 

теннис. Учебно-тренировочный этап (этап спортивной 

специализации). 

14 

7 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по спорту глухих. Настольный 

теннис. Этап совершенствования спортивного 

мастерства. 

2 

8 

Реализация дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по спорту глухих. Настольный 

теннис. Этап высшего спортивного мастерства. 

1 

9 
Реализация дополнительных образовательных программ 

5 
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спортивной подготовки по спорту лиц с поражением 

ОДА. Настольный теннис. Учебно-тренировочный этап 

(этап спортивной специализации). 

ИТОГО: 526 

 

 

4. СВЕДЕНИЯ О РЕАЛИЗУЕМЫХ В УЧРЕЖДЕНИИ ПРОГРАММАХ 

Сведения о программах спортивной подготовки, реализуемых в Учреждении 

на 31.12.2025 г.: 

№ Наименование программы Составители 
Этапы 

подготовки 

Дата 

утверждения 

1 Дополнительная 

образовательная 

программа спортивной 

подготовки по виду 

спорта «настольный 

теннис» 

Предеина Н.А., 

Уханов М.В. 

НП, УТ,  

ССМ, ВСМ 
20.03.2023 г. 

2 Дополнительная 

образовательная 

программа спортивной 

подготовки по виду 

спорта «спорт лиц с 

поражением ОДА» 

Предеина Н.А., 

Уханов М.В. 

НП, УТ,  

ССМ, ВСМ 
20.03.2023 г. 

3 Дополнительная 

образовательная 

программа спортивной 

подготовки по виду 

спорта «спорт глухих» 

Предеина Н.А., 

Уханов М.В. 

НП, УТ,  

ССМ, ВСМ 
20.03.2023 г. 

 

5. ГОДОВОЙ УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНЫЙ ПЛАН 

Обучение по утвержденным в Учреждении дополнительным 

образовательным программам спортивной подготовки осуществляется в 

соответствии с годовыми учебно-тренировочными планами, рассчитанным на 52 

недели.  

Годовой учебно-тренировочный план дополнительной образовательной 

программы спортивной подготовки по виду спорта "настольный теннис" включает 

в себя следующие виды подготовки и иные мероприятия:    

– общая физическая подготовка; 

– специальная физическая подготовка; 

– участие в спортивных соревнованиях; 

– техническая подготовка; 

– тактическая подготовка; 

– теоретическая подготовка; 

– интегральная подготовка – только по видам спорта «спорт лиц с 

поражением ОДА» и «спорт глухих»; 

– психологическая подготовка; 

– контрольные мероприятия (тестирование и контроль); 
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– инструкторская практика; 

– судейская практика; 

– медицинские, медико-биологические мероприятия; 

– восстановительные мероприятия. 

 

6. КАДРОВОЕ ОБСПЕЧЕНИЕ 

Согласно штатному расписанию в Учреждении на 31.12.2025 г. работает 22 

сотрудника, из них штатных сотрудников – 22 человека. 

Кадровое обеспечение Учреждения осуществлено практически в полном 

объёме, но есть вакансия 0,5 ставки педагога-психолога. Кадровый состав 

сформирован согласно штатному расписанию, должностным инструкциям и в 

соответствии с кадровой стратегией и политикой администрации Учреждения. 

Реализация дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки осуществляется педагогическими составом, который  состоит из 2 

старших тренеров-преподавателей и 10 тренеров-преподавателей, 1 старшего 

инструктора-методиста, работающих в штате.  

Данные о составе администрации Учреждения: 

Фамилия И.О. Должность 

Стаж работы в 

данной 

должности в 

Учреждении 

Образование 

Селифонов Ю.Г. директор 12 высшее 

Уханов М.В. заместитель директора  12 высшее 

Ульданова Р.М. главный бухгалтер 7 высшее 

 

Количественная характеристика тренерско-преподавательского состава  

(по стажу и образованию) на 31.12.2025 г. 

Показатели Количество % к общему 

количеству 

тренеров-

преподавателей 

Всего тренеров-преподавателей 12 100 

Тренеры-преподаватели, имеющие 

образование: 

  

среднее, всего 1 17 

высшее, всего 11 83 

Тренеры-преподаватели, имеющие стаж 

работы 

  

до 5 лет 1 8,3 

от 5 до 10 лет 1 8,3 

от 10 до 15 лет 2 16,7 

свыше 15 лет 10 66,7 

Тренеры-преподаватели, имеющие 

квалификационную категорию: 

  

Высшую 5 41,7 

Первую 3 25 

без категории 4 33,3 



10 

 

Тренеры-преподаватели, имеющие ученые 

звания: 

  

кандидат наук — — 

доктор наук — — 

Тренеры-преподаватели, имеющие награды, 

почетные звания: 

  

заслуженный работник физической культуры 

РФ 

— — 

заслуженный тренер РФ — — 

отличник физической культуры 1 8,7 

Количество вакансий — — 

Государственную награду Российской Федерации имеет тренер-

преподаватель Бойко М.С. – Медаль Жукова. 

Ведомственные награды Министерства спорта Российской Федерации 

имеют: 

– директор Селифонов Ю.Г., заместитель директора Уханов М.В., старший 

тренер-преподаватель Попов К.С. – нагрудный знак «Отличник физической 

культуры и спорта»; 

– тренер-преподаватель Плотников Э.А., тренер-преподаватель Тарасова 

Н.Н., старший инструктор-методист Предеина Н.А. – благодарность Министра 

спорта Российской Федерации. 

Спортивное звание «Мастер спорта России международного класса» имеет 

спортсмен-инструктор Лопина А.В.   

Спортивное звание «Мастер спорта России» имеют: заместитель директора 

Уханов М.В., старший тренер-преподаватель Попов К.С., старший тренер-

преподаватель Лобачева В.В., тренер-преподаватель Плотников Э.А., тренер-

преподаватель Покровский О.В., спортсмен-инструктор Дудник К.А.  

Благодарность Губернатора Челябинской области имеют: тренер-

преподаватель Бойко М.С., старший тренер-преподаватель Лобачева В.В., тренер-

преподаватель Тарасова Н.Н., заведующий хозяйством Каневский И.В. 

 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ ОХРАНЫ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Согласно Устава Учреждения организация охраны здоровья обучающихся 

включена в основные виды деятельности Учреждения (за исключением оказания 

первичной медико-санитарной помощи, прохождения медицинских осмотров  

и диспансеризации). 

Рассмотрение вопросов охраны жизни и здоровья обучающихся включены в 

компетенцию общего собрания работников Учреждения. 

Медицинский контроль в Учреждении осуществляется в соответствии с 

приказом Министерства здравоохранения РФ от 23 октября 2020 г. № 1144н “Об 

утверждении порядка организации оказания медицинской помощи лицам, 

занимающимся физической культурой и спортом (в том числе при подготовке и 

проведении физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий), включая 

порядок медицинского осмотра лиц, желающих пройти спортивную подготовку, 

заниматься физической культурой и спортом в организациях и (или) выполнить 

нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного 
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комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» и форм медицинских заключений о 

допуске к участию в физкультурных и спортивных мероприятиях”. 

Поступающие в Учреждение предоставляют оригинал медицинского 

заключения врача по месту жительства о состоянии здоровья, подтверждающего 

отсутствие у поступающего противопоказаний для занятий настольным теннисом. 

Врачебный контроль за обучающимся, принимающих участие в 

муниципальных соревнованиях и выше, осуществляется на базе ГБУЗ 

«Челябинский областной врачебно-физкультурный диспансер». На каждого 

обучающегося заполняется врачебно-контрольная карта установленного образца, 

которая хранится во врачебно-физкультурном диспансере. 

Медицинское обследование в ГБУЗ «Челябинский областной врачебно-

физкультурный диспансер» (ул. Тимирязева, д. 19) обучающиеся проходили в 

период 15 по 19 сентября 2025 года. 

Спортсмены, входящие в состав сборных команд Челябинской области и 

Российской федерации, проходят углубленный медицинский осмотр за счет 

бюджетных средств, выделяемых министерством спорта Челябинской области и 

Российской Федерации. 

В учебно-тематический план проведения теоретической подготовки 

включены темы: «Закаливание организма», «Режим дня и питание», 

«Восстановительные средства и мероприятия».  

Спортивные соревнования регулярно обслуживаются врачами ГБУЗ 

«Челябинский областной врачебно-физкультурный диспансер». 

 

8. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Сохранность контингента обучающихся в Учреждении в 2025 учебном году 

составляет  63 %. 

Подготовка спортсменов-разрядников – качественный индикатор успешного 

освоения программ спортивной подготовки. По результатам работы Учреждения в 

отчетном 2025 учебном году обучающимися выполнены нормативные требования 

и присвоены спортивные разряды: 

– кандидат в мастера спорта и I спортивный разряд  – 19 человек; 

– массовые разряды – 223 человека.  

В 2025 году лучший результат показали воспитанники тренера-

преподавателя Разинькова Р.В.   - Шаргалова Виолетта, Мукомолова Анастасия, 

Варокута Агата, Ледовских Артем завоевав 7 медалей на первенстве России по 

спорту глухих (настольный теннис). Другие результаты спортивного сезона 2025 

года: 

– Лопина Алёна – призер чемпионата России по спорту глухих; 

– Скосырева Евгения – призер всероссийских соревнований по настольному 

теннису; 

– призерами чемпионата и первенств Уральского федерального округа по 

настольному теннису стали Гуляев Никита, Щербак Антон, Непоп Мария, Дудник 

Ксения, Коштенко Валерия, Матвиенко Валерия, Поповцева Кира, Катаева Софья, 

Тюпышев Максим, Яковлев Арсений,  Маменко Григорий, Недоля Таисия, 

Скосырева Евгения.  

 

Списки членов сборной команды России на 2025 год 

№ Фамилия Имя Состав сборной Фамилия И.О. 
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спортсмена личного тренера 

1 Лопина Алёна 
спорт глухих 

(женщины, основной состав) 
Попов К.С. 

2 
Шаргалова 

Виолетта 

спорт глухих 

(юниорки, резервный состав) 
Разиньков Р.В. 

Тренер-преподаватель Попов К.С. включен в качестве тренера в списки  

сборной команды России по спорту глухих на 2025 год. 

 

9. ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ  

В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД 2025 ГОДА 

№ Показатели  Значение показателя 

1. Количество обучающихся 

в спортшколе по 

состоянию на 01.06.2025 г. 

(чел.) 

507 

2. Количество спортивно-

массовых мероприятий для 

детей и подростков 

проведенных силами 

Учреждения 

15 

 - количество участников 

(чел.) 
265 

 
 

I 

смена 

II  

смена 

III 

смена 

IV 

смена 

3. Количество обучающихся 

СШ,  охваченных всеми 

формами отдыха и 

занятости в летний период 

(чел.), в т.ч.: 

35 

- в городских лагерях - 

(чел.) 

СОШ № 50 –  

21 чел 
0 0 0 

- в загородных лагерях - 

(чел.) 
0 0 0 0 

- на учебно-

тренировочных сборах 

(базы, санатории и др.) -  

(чел.) 

0 0 

УТМ (г. 

Медного

рск) - 14 

чел 

0 

4. Количество детей из 

малообеспеченных, 

многодетных семей, а 

также детей оставшихся 

без попечения родителей - 

(чел.) 

0 0 0 0 

 

10. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ  

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ  

от 10 декабря 2013 г. № 1324) 

https://base.garant.ru/70581476/
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 № Показатели Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 505 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-6 лет) человек 0 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) человек 166 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (12-15 лет) человек 250 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (16-17 лет) человек 42 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

человек 0 

1.3 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2 и более 

объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

человек / % 0 

1.4 Численность/удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

человек / % 0 

1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам для 

детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

человек / % 0 

1.6 Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

человек / % 0 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 

человек / % 37 / 7% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

человек / % 0 

1.6.3 Дети-мигранты человек / % 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную 

ситуацию 

человек / % 0 

1.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в 

общей численности учащихся 

человек / % 0 

1.8 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек / % 505/100% 

1.8.1 На муниципальном уровне человек / % 140 / 

27,2% 
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1.8.2 На региональном уровне человек / % 80 / 15,8% 

1.8.3 На межрегиональном уровне человек / % 65 / 12,9 % 

1.8.4 На федеральном уровне человек / % 47 / 9,3% 

1.8.5 На международном уровне человек / % 7 / 1,4% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек / % 125 / 

24,8% 

1.9.1 На муниципальном уровне человек / % 82 / 16,2% 

1.9.2 На региональном уровне человек / % 47 / 9,3% 

1.9.3 На межрегиональном уровне человек / % 13 / 2,6% 

1.9.4 На федеральном уровне человек / % 6 / 1,2% 

1.9.5 На международном уровне человек / % 0 / 0% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек / % 0 

1.10.1 Муниципального уровня человек / % 0 

1.10.2 Регионального уровня человек / % 0 

1.10.3 Межрегионального уровня человек / % 0 

1.10.4 Федерального уровня человек / % 0 

1.10.5 Международного уровня человек / % 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной организацией, в 

том числе: 

единиц 43 

1.11.1 На муниципальном уровне единиц 8 

1.11.2 На региональном уровне единиц 6 

1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 1 

1.11.4 На федеральном уровне единиц 0 

1.11.5 На международном уровне единиц 0 

1.12 Общая численность педагогических работников человек 13 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

человек / % 92 / 100% 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

человек / % 92 / 100% 

1.15 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек / % 8 / 100% 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

человек / % 8 / 100% 
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профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек / % 9 / 69% 

1.17.1 Высшая человек / % 7 / 54% 

1.17.2 Первая человек / % 2 / 15% 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

  

1.18.1 До 5 лет человек / % 1 / 8% 

1.18.2 Свыше 30 лет человек / % 0 / 0% 

1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

человек / % 1 / 8% 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

человек / % 4 / 31% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек / % 17 / 100% 

1.22 Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в 

общей численности сотрудников 

образовательной организации 

человек / % 1 / 5% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

   

1.23.1 За 3 года единиц 0 

1.23.2 За отчетный период единиц 0 

1.24 Наличие в организации дополнительного да/нет 0 
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образования системы психолого-педагогической 

поддержки одаренных детей, иных групп детей, 

требующих повышенного педагогического 

внимания 

2. Инфраструктура    

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 0 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

единиц 9 

2.2.1 Учебный класс единиц 0 

2.2.2 Лаборатория единиц 0 

2.2.3 Мастерская единиц 0 

2.2.4 Танцевальный класс единиц 0 

2.2.5 Спортивный зал единиц 7 

2.2.6 Бассейн единиц 0 

2.3 Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том числе: 

единиц 0 

2.3.1 Актовый зал единиц 0 

2.3.2 Концертный зал единиц 0 

2.3.3 Игровое помещение единиц 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха 

да/нет 0 

2.5 Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

да/нет да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

да/нет нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

да/нет нет 

2.6.2 С медиатекой да/нет нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

да/нет нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

да/нет нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

да/нет нет 

2.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом (не 

менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

человек / % 0 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Проанализировав состояние и результаты деятельности Учреждения за 2025 

год, можно сделать следующие выводы:  

– образовательная деятельность в Учреждении по реализации 

дополнительных образовательных программ по 3 видам спорта осуществляется по 
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8 адресам (4 адреса включены в образовательную лицензию, 4 адреса – сетевая 

форма); 

– деятельность Учреждения направлена на удовлетворение потребностей 

детей, подростков и взрослых в получении доступного дополнительного 

образования в области физической культуры и спорта;  

– образовательная деятельность в Учреждении в 2025 учебном году 

осуществлялась в соответствии с Уставом Учреждения, планом работы 

Учреждения на 2025 год и планом физкультурных мероприятий и спортивных 

мероприятий на 2025 год;  

– педагогический коллектив Учреждения направляет свои усилия на 

привлечение максимально возможного числа детей и подростков в Учреждение. 


	1) этап начальной подготовки;
	2) учебно-тренировочный этап (этап спортивной специализации);
	3) этап совершенствования спортивного мастерства;
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	Государственную награду Российской Федерации имеет тренер-преподаватель Бойко М.С. – Медаль Жукова.
	Ведомственные награды Министерства спорта Российской Федерации имеют:
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	Спортивное звание «Мастер спорта России» имеют: заместитель директора Уханов М.В., старший тренер-преподаватель Попов К.С., старший тренер-преподаватель Лобачева В.В., тренер-преподаватель Плотников Э.А., тренер-преподаватель Покровский О.В., спортсме...
	Благодарность Губернатора Челябинской области имеют: тренер-преподаватель Бойко М.С., старший тренер-преподаватель Лобачева В.В., тренер-преподаватель Тарасова Н.Н., заведующий хозяйством Каневский И.В.
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